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SOM ARBEJDSGIVER
kan du fa kvalificeret
arbejdskraft og
tilskud til lannen
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VOKSENL

SOM VOKSENLARLING
eller voksenelev
kan du fa len under
hele uddannelsen




Fordele for jer
som virksomhed

Kortere leeretid
Som virksomhed kan | drage fordel af
voksenleaerlingens tidligere erfaring.

Flere voksenlzerlinge har relevant erfaring,

som de kan fa merit for. Det betyder,
at de kan blive fagleerte pa kortere tid.

Fa tilskud til lonnen

Nar | ansaetter en voksenlaerling,

har virksomheden mulighed for at

fa tilskud til bade len og skoleophold.

| har mulighed for at fa:

o 45 kr. i timen i hele uddannelsesperi-
oden, hvis | ansaetter en ledig ufagleert,
en ledig fagleert med foreeldet uddan-
nelse eller en ledig fagleert med over tre
maneders ledighed.

o 30 kr. i timen i op til to ar, hvis | ansaet-
ter en beskeeftiget ufagleert eller en
beskeeftiget med foraeldet uddannelse

o | skoleperioden kan virksomheden fa

o tilskud fra AUB pa op til 5.240 kr. pr.
uge (2020-niveau).

Private virksomheder kan fa yderligere

tilskud resten af aret pa grund af corona:

o /5% i lankompensation for de elever og
leerlinge, | allerede har.

o Hvis | ansaetter nye voksenleerlinge i
hele uddannelsesforlgb, kan | fa 90% i
lankompensation

» Hvis | ansaetter voksenleerlinge i korte
uddannelsesaftaler, kan | fa 45% i lgn-
kompensation.

www.voksenlzrling.nu

Mangler du kvalificeret
arbejdskraft?
Anszt en voksenlzrling

Der er stigende efterspargsel

pa kvalificeret arbejdskraft. For dig
og din virksomhed kan lgsningen
veere at ansaette en voksenlaerling.
Og sa kan | fa tilskud til lennen!

Med en voksenleerling kan | fa en
medarbejder med erfaring. Virksomheder,
der ansaetter voksenlzerlinge, oplever
typisk, at de far en ansat, der kan tage
mere ansvar fra starten. Samtidig

sikrer | virksomheden kvalificeret
arbejdskraft pa laengere sigt. 85 procent
af de virksomheder, der ansaetter en
voksenlaerling, vil ggre det igen.

| kan selv gere noget

Overvej om der er en mulig voksenleerling
blandt jeres ansatte. Hvis | gerne vil have
en voksenleerling udefra, kan den lokale
a-kasse eller jobcentret hjzelpe jer.

For at blive voksenlaerling
skal man vaere over 25 ar.

For at virksomheden kan fa
tilskud skal voksenlaerlingen
opfylde ét af tre krav:

Gode jobmuligheder og
lon under uddannelsen?
Bliv voksenlzerling

Mange virksomheder mangler
kvalificeret arbejdskraft. Maske er det
dig, de mangler? Er du over 25 ar, og
onsker du at blive fagleert, sa er voksen-
leerlingeordningen maske noget for dig.

Drgmmer du om at skifte branche eller at
skabe bedre jobmuligheder for dig selv?
Som voksenleerling opnar du i vekslen mellem
praktik og skoleforlgb, en fagleert uddannelse,
hvor du far papir pa dine kompetencer.

Du kan se frem til mere i Ignningsposen
og bliver bedre rustet til fremtidens
arbejdsmarked. Samtidig far du len under
hele uddannelsen!

Du kan veelge mellem mange fag
Kommer du fra ledighed, kan du blive
voksenlaerling inden for alle fag og
brancher. Er du i beskaeftigelse, kan du
veelge mellem uddannelser inden for
omrader med behov for arbejdskraft.

O \Vzere ufagleert

© Vare ledig fagleert med en uddannelse,
der ikke har veeret brugt i fem ar

© Vare fagleert og have veeret
ledig i mindst tre maneder

Fordele for dig
som voksenlzerling

Lon under uddannelsen

Som voksenleerling far du lgn under
hele uddannelsen, bade nar du er i
praktik og pa skoleophold. Leannen
svarer til fagets mindstelgn for
ufagleerte — enkelte fag har seerlige
overenskomstregler pa omradet.

Tidligere erhvervserfaring

kan forkorte din uddannelse

Maske har du erfaring fra tidligere jobs?
Du har mulighed for at fa godskrevet
denne erfaring, sa du bliver udleert pa
kortere tid. Du kan pa www.euv25.dk fa
en vejledende vurdering af, hvor meget
din uddannelse kan forkortes.

Gode beskaftigelsesmuligheder i
fremtiden

En fagleert uddannelse vil give dig
storre jobsikkerhed i fremtiden, samt
mulighed for en hgjere lgn.

www.voksenlzrling.nu



